
2022年第三季度编外工作人员招聘岗位条件一览表

序号 招聘科室 岗位类别 岗位名称 岗位工作职责

建议

招聘

人数

申请岗位条件

其他

年龄 学历学位要求 专业要求 资格证书要求

1 骨科
专业技术

岗
医师 从事岗位要求的医疗、教学、科研等工作 1 35周岁及以下

硕士研究生及以

上学历学位
外科学（骨科） 医师资格证、医师执业证 2022届毕业生优先

2

心脏大血管外科 专业技术岗

医师 从事岗位要求的医疗、教学、科研等工作 1 35周岁及以下
硕士研究生及以

上学历学位
外科学（心脏大血管外科方向） 医师资格证、医师执业证

3 技师 从事体外循环灌注、临床监护等工作 1 30周岁及以下
大学本科及以上

学历学位
护理学等专业 护士执业证及相关资格证书

取得灌注技师规范化培训合格证，或者

有体外循环灌注培训及进修结业证书

4 妇产科
专业技术

岗
产科医师 从事岗位要求的医疗、教学、科研等工作 2 30周岁及以下

大学本科及以上

学历学位
临床医学、妇产科学 医师资格证、医师执业证

5 产前诊断中心
专业技术

岗
技师 从事分子遗传相关项目的实验室检测等工作 1 30周岁及以下

大学本科及以上

学历学位
医学检验技术、临床检验诊断学 检验技师证

6 放射科
专业技术

岗
CT介入医师 从事岗位要求的医疗、教学、科研等工作 2 30周岁及以下

大学本科及以上

学历学位
临床医学、医学影像学

7 检验科 专业技术岗 技师 从事岗位要求的医疗、教学、科研等工作 1 35周岁及以下
硕士研究生及以

上学历学位
临床检验诊断学、医学检验技术 取得专业技术资格证书

若本科专业为医学检验或医学检验技

术，硕士研究生专业不作要求。

8 病理科
专业技术

岗
技师 从事病理技术相关等工作 2 35周岁及以下

大学本科及以上

学历学位

临床医学、医学检验技术、医学

实验技术

9 药剂科
专业技术

岗
药师 从事静脉用药调配中心药师等工作 5 30周岁及以下

大学本科及以上

学历学位
药学 有药师资格证者优先

10 组织统战部 管理岗 工作人员 从事医院组织统战部工作人员工作 1 35周岁及以下
硕士研究生及以

上学历学位

马克思主义、思想政治教育、中

国语言文学、汉语言文字学、中

国现当代文学、语言学及应用语

11 病案统计室 专业技术岗 编码岗

1.负责DIP病案编码工作

2.负责三级公立医院绩效考核病案首页编码工作

3.负责省卫健委病案首页工作

4.完成医院及科室交办的其他事务

3 35周岁及以下
硕士研究生及以

上学历学位

医学信息学、社会医学与卫生事

业管理、信息管理与信息系统

（医药卫生方向）、临床医学等

相关专业

12 财务部 管理岗 工作人员
从事项目成本核算、DIP病种核算等医院财务管
理相关工作

2 35周岁及以下
硕士研究生及以

上学历学位
财务管理相关专业 CET-6

13 医务部 工勤岗 驾驶员
从事5G救护车的院前急救、车辆的日常维护保养
、车辆年度检验、车辆保险的购置等工作

1 35周岁及以下 高中及以上 驾驶证B照及以上

14 医保管理部 管理岗 工作人员
从事DIP运行、数据分析、盈亏分析、咨询、培

训等工作
1 30周岁及以下

大学本科及以上

学历学位
统计学相关专业

合计 24
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